
2027–2028年度　受入企業募集

ヴルカヌス・イン・ジャパン
欧州の優秀な理工系人材とともに、

貴社のイノベーションと国際競争力を強化

欧州の大学で工学・科学・技術を学ぶ優秀な理工系学生を、日本国内の企業で受け入れる国際研修プ
ログラムです。1987年に欧州委員会と経済産業省により設立された日欧産業協力センターが運営して
います。センターは、プログラム全体の運営に加え、学生の一次選考、受入企業とのマッチング、在留資

格申請手続き、三者間契約の作成、日本語研修を担当します。

申込受付期間

2026年10月15日（木）

12月15日（火）

マッチングが成立するまで
費用は発生しません

8か月
2027年8月～2028年3月

日本語研修2か月＋企業研修6か月

最大25名
2027–2028年度の
選抜予定数

400～800名
毎年の

応募者数

約800名
1997年の開始以来の

修了生

1 スケジュール

2 受入企業にとってのメリット

欧州の優秀な

理工系人材との接点
能力・ポテンシャル・モチベーションの

高い学生を選抜しています。

R&D・イノベーションへの
新しい視点
学生の専門知識を研究開発・技術開

発に活かせます。

社内の国際化・人材育成

国際的なコミュニケーションと異文化
理解を促進します。

将来の人材・ネットワーク

将来の採用や欧州との人的ネットワー
クにつながります。

3 受け入れる学生

対象 EU加盟国・単一市場プログラム（SMP）関連国の国籍を持ち、対象
国の大学で理工系分野を専攻する学部生・修士課程・博士課程の

学生

語学力 大半の学生は日本語初級レベルのため、研修中の指導は英語でお
願いしています。

主な専門分野 機械工学 電気・電子工学 ICT・コンピューターサイエンス

AI・デジタル技術 化学 バイオテクノロジー ナノテクノロジー

材料工学 宇宙・航空工学 ライフサイエンス 建築学

4 研修テーマ例 2026–2027年度

AI・機械学習
基盤モデル、生成AI、説明可能なAI

ロボティクス・自動化

ロボット学習、
産業用ロボット向けビジョンシステム

情報通信

光ネットワークのデジタルツイン、

音響信号処理

量子・材料科学
二次元材料、ナノ加工、極低温技術

宇宙・航空

月面ミッション解析、
飛行力学、衛星測位

エネルギー・インフラ

原子力施設の耐震設計、
再生可能エネルギー事業向けツール

エレクトロニクス・製造

組込みファームウェア、

インダストリー4.0、外観検査

ライフサイエンス・人間科学
多細胞系のモデリング、
脳情報デコーディング、生体信号解析

5 費用負担 学生1名あたり

参加負担金｜一般企業

600,000円

参加負担金｜中小企業※

300,000円

※欧州委員会の中小企業（SME）定義に基づきます（従業員数250名未満、年間売上高
5,000万ユーロ以下または総資産額4,300万ユーロ以下、経済的独立性）。マッチング成立後
に自己申告書をご提出ください。

6 受入企業の主な条件 お申込みにより同意いただいたものとします

7 宿舎について

家具・家電付きの学生専用宿舎（シェアハウス等は個室）を8か月間ご用意くだ
さい。8～9月は渋谷区の日本語学校に通える範囲とし、研修先が通勤圏外の
場合は10月に研修先近くへ転居します（片道1～1.5時間以内が目安）。

8 選考・マッチング

申込方法 ｜ 2026年12月15日（火）締切
右のQRコードの申込フォーム、または募集要項ページの申込書
（Word）で、研修テーマごとに1件ずつ英語でご記入ください。

お問い合わせ

日欧産業協力センター 日本本部
研修プログラムチーム

VinJ@eu-japan.or.jp
Tel 03-6408-0281 オンライン

申込フォーム
募集要項・

FAQ
個別説明
のご予約

www.eu-japan.eu
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～

2026年
10月15日
受入企業の

申込受付開始

2026年
12月15日
受入企業の

申込締切

2026年12月～
2027年2月
欧州学生の
募集・一次選考

2027年
3月

候補学生のご紹介・
受入学生の決定

2027年
4月～7月

三者間契約・在留資格

申請・宿舎の手配

2027年
8月～9月

日本語・日本文化
研修（東京）

2027年10月～
2028年3月
受入企業での

企業研修（6か月）

企業研修6か月で月額10万円相当。学生への奨学金の一部に充てられます。
請求は学生の来日後（2027年8月）。マッチング成立まで費用は不要です。
宿舎の家賃（管理費・共益費を含む）は受入企業、光熱費は学生の負担です。

在留資格「文化活動」のため給与・手当の支給は不可。通勤交通費・航空運賃・

保険料・食費等は学生が奨学金で負担し、出張費は受入企業の負担です。

日本企業または日本に拠点を持つ外
資系企業

1 8か月間の宿舎の提供2

6か月間の企業研修の実施3 英語で指導できる社内指導員の配置4

来日時の宿舎案内・区役所等での手続
き・銀行口座開設のサポート

5 参加負担金のご負担6

センター作成の三者間契約への署名7 研修終了時の評価シートの提出8

非常時（パンデミック・自然災害等）の

柔軟な対応
9

研修テーマは学生向けの一覧（List of Placements）に掲載され、学生は専門に合うテ
ーマに応募します。

2027年3月に、一次選考を通過した候補学生をご紹介します。面接等で受入学生をご
決定ください（企業独自の試験は不可）。要件に合う学生が選考された場合にのみ受
入れが確定します。

mailto:VinJ@eu-japan.or.jp
https://www.eu-japan.eu/registration-host-company-vulcanus-japan-internship-programme-2027-2028
https://www.eu-japan.eu/ja/training-young-scientists-engineers-vinj
https://bookings.cloud.microsoft/book/VulcanusInfo@eu-japan.gr.jp/

